
厦门理工学院教务处
教务〔2019〕28号

关于开展课程评估及第三届“说课程”

竞赛活动的通知
各教学单位：

为进一步夯实教学中心地位，丰富教研室活动形式、提升教师教能水平、提高课程设计水平和提升教学质量，今年继续开展“课程评估”和第三届“说课程”竞赛。
一、活动目的
通过“课程评估”，各学院盘点近几年的课程，加强各课程组对课程教学设计的思考，促进教师之间对组织课程教学活动的交流，提高课程教学设计的水平，稳固合格课程的数量和比例。

通过“说课程”竞赛，全面提升学校课程建设的“四个度”：课程目标对学生毕业要求实现的支撑度，内容方法与课程目标实现的符合度、考核方式与课程目标实现的有效度、学生对课程教学效果的满意度。
二、参加对象
“课程评估”的对象为2016年9月以来尚未参与学院自主组织的课程评估主题教研活动的课程。（“以下几种情况均作为一门课程参评：附设于理论课而开设的课内实验课；课程代码不同，但学时、教学内容和要求相同或相近的课程。”来源：“教务〔2017〕14号”课程评估实施指导办法文件）

“说课程”竞赛的参赛对象为2018~2019学年开设课程（分公共基础课、专业理论课、专业实践课等三类课程）的任课教师。其中，前两届已参评获奖的“说课程”竞赛课程不再推荐参加本届“说课程”竞赛，同一课程若内容或教学设计有创新且经实践证明改善教学质量的可由课程组未曾参赛的主要教师参赛。
三、活动时间
“课程评估”：即日起至5月10日，各学院自行组织，盘点2016年9月以来所有课程（有些可合并评估）并整理《课程评估汇总表（含课程评估合格率）》。

“说课程”：二级教学单位竞赛从即日起至5月17日，一般安排在周三下午的教研室活动时间，或由各教学单位自行决定。校级竞赛在二级教学单位竞赛基础上举行，6月14日前完成，通知另发。
四、活动要求
（一）各二级教学单位应落实基层教学单位课程建设的主体责任，逐步建立“自我评估和持续改进”的课程建设机制与文化，以教师教学水平提升和学生的成长为目标，激发教师课程建设和教学改革的积极性，促进全校本科课程教学质量的不断提升，不打折扣地组织开展“课程评估”工作。
（二）各二级教学单位要加强领导，做好活动计划和组织实施工作，结合教研室活动和工会活动组织好“说课程”竞赛活动，要将“说课程”竞赛与课程评估、审核评估整改、建设示范性应用型大学等工作相结合，以“说课程”竞赛推动课程评估，以课程评估促进“说课程”竞赛水平。

（三）关于“课程评估”和“说课程”的其他具体要求可参阅历年文件。相关文件查阅及下载路径：教务处主页-下载中心-教研教改。历年资料查阅及下载路径：课程中心主页-教学信息化-说课程。

（四）活动档案整理及汇总

1、课程评估

分学年整理2016-2017学年、2017-2018学年、2018-2019学年的“课程评估”档案，留存各教学单位。档案包括：厦门理工学院**-**学年本科课程评估结果汇总表（学年所有课程、考虑可合并情况）、厦门理工学院本科课程评估表、相关教研室活动记录及图片。其中，5月10日前，三个学年的汇总表（审核盖章）一式两份，一份存学院，一份汇总教务处。

2、“说课程”竞赛

各教学单位“说课程”竞赛结束后，本届“说课程”竞赛档案留存教学单位。档案包括：厦门理工学院本科课程基本情况描述、厦门理工学院“说课程”校级竞赛推荐汇总表。同时，5月17日前，将推荐参加校级竞赛课程的上述2个档案（纸质签章、电子）汇总至教务处教研教改科（行政楼410室），办公电话：6291565（张老师），电子邮箱：16942664@qq.com。

请各教学单位注意收集和整理反映活动过程、体现活动成果的各类素材，为持续改进教研教改工作和工会工作，努力探索出更多教研活动与工会活动相结合的路子和经验，凝练和产出更多高水平的教学成果，不断提高学校本科应用型人才培养的水平。
附件：

1、关于发布《厦门理工学院本科课程评估实施指导办法（试行）》的通知（教务〔2017〕14号）

2、厦门理工学院本科课程评估结果汇总表（分学年）

3、厦门理工学院“说课程”校级竞赛推荐汇总表
4、厦门理工学院本科课程基本情况描述
      教务处    校工会   人事处（教发中心）   规品处
                    2019年4月8日
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